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Ordinea de zi
ADUNAREA GENERALA NR.1 DIN 24/0

Prezentarea si aprobarea raportului pentru anul 2025 — presedinte;
Prezentarea si aprobarea raportului pentru anul 2025 — director;
Prezentarea si aprobarea raportului pentru anul 2025 Consiliul de Admn
Prezentarea si aprobarea raportului pentru anul 2025 Comitetul de Select
Prezentare si aprobarea raportului pentru anul 2025 — Comisia de Cenzori;
Prezentare si aprobarea raportului pentru anul 2025 contabila sefa;

Analiza Planului Operational, Masura 2, finantare AIPA ; Prezentarea Masuri
Finantare - 2026-2027 si aprobarea PO;

Propunerea de modificari in Statut ,includerea a 2 localitati in zona GAL, imput
director de a prezenta modificarile la ASP;

Modificarea Comitetelor GAL (Consiliul de Administratie, Comisia de Cenzori
Comitetul de Selectare)

Aprobarea SDL-ul GAL Gradina Bunatatilor 2026-2030, in varianta actu
transmiterea catre MAIA, dar si incarcarea acestui document pe platfor

Aprobarea membri noi si transmiterea la MAIA, Registru membri G
Stabilirea taxei de membru GAL pentru 2026;

Discutii despre vizita in Polonia, a membrilor GAL.



Raport presedinte

Pe parcursul anului 2025, au fost intreprinse mai multe
actiunt:

- Participarea la sedinta anuala , cu prezenta fizica la MAI
in privinta situatiei de extindere a GAL-urilor s1 situatia de
recensamant 2024.

zonel GAL , cu participare in teritoriu in localitatile

- Stabilirea s1 discutu1 de colaborare cu privire la extinderea \
Cobusca Noua s1 Cobusca Veche

- Sedinte de lucru cu membrii executiv, cu privire la
actualizarea SDL-2026-2030



Raport director/managera

Pe parcursul anului 2025 au participat evenimente , instruiri, vizite :

> 5 Decembrie - Sedinta informativa Turismul rural din perspectiva Grupurilor de Actiune Locald!, a participat membra Consiliului de Administratie, dna Samson Tati
> 16 Noiembrie managera si contabila-sefd au reprezentat la Expozitie — imaginea GAL , la Festivalul OK Fest — Festivalul GAL-urilor, organizat in or. Dondugeni

> 13-14 Noiembrie Vizite in teritoriu 1n localitatile s. Cobusca Noua si c. Cobusca Veche (director/managerd), cu informare despre programul LEADER, si prezentarea GA
> 10 Noiembrie Participare la expozitie si prezentarea imaginii GAL

> 30 Octombrie , managera a participat la Sesiune de instruire — Cadrul normativ si managementul administrativ al GAL-urilor

> 15 Septembrie Participare la Festivalul ,,Placinta rece de Serpeni”, dna managera

> 25]Iulie ,dna managera si dna contabild au participat la sedinta fizicd organizata de Reteaua Nationald de Dezvoltare Ruralda LEADER, rnul Ungheni

> 29 lunie , delegare dna contabildsefd de a semna Acordul de Colaborare cu GAL Ocolul Cubolta, GAL Codrii Calarasului, GAL Lunca Bicului

> 17 iunie , directorul a participat la sedinta de informare cu reprezentant AIPA, rnul Anenii Noi

6 mai, directorul si presedintele a participat la sedinta de totalizare a ctivitatilor cu privire la PLANUL de lucru Femeia Pacea si Securitate, laloveni, s.Tipala

Vizite in teritoriu si sedinte online cu privire la informare despre Apelurile de finantare nr.1,2,3/2025

28 Februarie Participare cu presedintele la Adunarea Generala RNDRL

1 Februarie, Alaturi de alte 5 GAL-uri s-a incheiat cu succes proiectul ,,Asociatiile GAL pentru rezilientd si securitate™!, a participat director, alte 2 member £

20 Ianuarie sedinsa fizicd AIPA




Vizite de studiu/activitati de
parteneriat

» Vizita de studiu Polonia

(2 membr1 GAL — SRL PETROVGRUP s1 SRL
GREENHOUSE DV) tematica SmartVillage

» Sedinte de lucru in baza acordului de
Colaborare , sedinta ONLINE - de prezentare
bunele practici in GAL Gradina Bunatatilor ,

sedinta ONLINE




Pe parcursul anului 2025 — au fost organizate 9 sedinte planificate de Consiliul de Administratie, unde s-a hotarat urmatoarele (c

Raport Consiliul de Administratie

importante):
1.

Sedintele au fost organizate ONLINE si am avut o prezentd majoritara.

Elaborarea regulamentului si documentatiei de Concurs pentru apelul Nr.1/2/3/2025 programul LEADER, cu fi
AIPA — 2025 (Regulament, Formular de Cerere, Buget, Declaratie)

Desfpsurarea apelurilor Nr. 1,2,3/2025 programul LEADER, cu finantare AIPA — 2025 .

Crearea comisiei si imputernicirea presedintelui de vizite in teritoriu privind extinderea zonei GAL
Crearea comisiei de Concurs- cu privire la functia de director GAL , mandat 2025-2028

Decizii cu privire la cumularea functiei director Tunie-Septembrie 2025

Stabilirea comisiei de evaluare si verificare in teren a proiectelor ce au primit finantare in cadrul apelurilor LEADER —
2022-2025 , cu finantare AIPA. — in proces de evaluare

Aprobare cheltuieli pentru organul executiv, pe cheltuieli de evenimente in baza demersurilor de la primarii, confi
Planului Operational 2024-2025

Cheltuieli privind deplasare vizita Plonia



Raport Comitetul de Seled

Raportor :

Pe parcusul anul 2025 au fost oreganizate 3 Apel-uri de finantare, cu prezen
majoritara a membrilor .

In cadrul programului LEADER, cu finantare AIPA in apelul nr.1/2025 au fost
receptionate 10 dosare dintre care 10 finantate;

In cadrul programului LEADER, cu finantare AIPA in apelul nr.2/2025 au fost
receptionate 3 dosare dintre care 2 finantate (1 dosar retras);

In cadrul programului LEADER, cu finantare AIPA in apelul nr.3/2025 au fost
receptionate 1 dosar, fara finantare (1 dosar retras- neeligibil);

Din totalul subventiei in avans de 2 milioane, a fost valorificata pentru beneficiari
GAL — 1 milion 800 mii le1, a fost redistribuita conform bugetele din dosarele de
aplicare.

Pentru anul 2025 — au fost finalizate 9 proiecte, 2 beneficiar au semnat acord
aditional pe o perioada maxim de 12 luni, din data semnarii contractului de
finantare s1 1 beneficiar a fost verificat de catre comisia AIPA s1 urmeaza §
primeasca transa a 2-a curand.




Raport Cenzori

» Stabilirea comisiel de evaluare si verificare in
teren a proiectelor ce au primit finantare in
cadrul apelurilor LEADER — 2022-2025, cu
finantare AIPA. — in proces de evaluare ,
transferat pentru anul 2026

» Raport cu privire la cotizatii de membru GAL
2022-2025




Raportul
contabilului seft
pentru anul 2023

o
gridin

«/ «/ o
Realizat: Petrov Anna, contabila sefa
GAL Gradina Bunatatilor b u nd t d t Zl
J




Mijloace financiare obtinute

Programul Perioada Sold Trans
01.01.2025 2,3
LEADER —
01.01.2025 — 125 488,22 500 000
MAIA - AIPA 31 122025

editia II Total 625 488,22




Mijloace
financiare

obtinute

1. Programul
LEADER —

MAIA - AIPA

Destinatia cheltuielilor

Salarii s1 contributii
Servicii telefonie
Birotica
Servicii transport
Servicii consultanta juridica
Servicii din domeniul IT
Cheltuieli de deplasare
Arenda ofictului
Participarea la evenimente
Instruiri s1 consultanta
Servicii de promovare
Dotarea biroului
Servicii auditor

TOTAL

321032,32
4446
14759,97
22848,46
17400
80000
19982
7421,53
19439
15990
82446
3240
7800
616805,28




Cotizatii de membru 2025

Intrari Suma Tesiri Suma

Sold initial 5849,43 Servicii IT (inregistrare nume 2250
domeniu)

Puhaceni 23807 Cotizatie membru RNDRL 7183

Serpeni 16000 Vizita schimb de experienta Polonia 22504

(bilete, cazare, alimentare)

Delacau 6000 Alte cheltuieli (comision, etc.) 1318,71

Dubasarii Vechi 29610

TOTAL 81266,43 TOTAL 33255,71




Cotizatii de membru 2025

‘ Sold
‘/ 31.12.2025

radlna 48010,72

bumzmtzlor




A Analiza Planului Operational, Ma

gridina finantare AIPA ; Prezentarea si apr
o Masurilor de Finantare -2026-202

Masura de sprijin

1.1.1. Dezvoltarea sectorului agricol si stimularea industriei de procesare a produselor agricole.

1.1.2. Dezvoltarea antreprenoriatului non-agricol.

1.2.1. Diversificarea si dezvoltarea infrastructurii turistice si a serviciilor turistice..

2.1.1. Sporirea nivelului de siguranta a populatiei din teritoriul GAL.

2.1.2. Modernizarea infrastructurii la scara mica pe teritoriul GAL.

2.2.1. Suport pentru amenajarea si intretinerea spatiilor verzi si altor activitati de gospodarie comunala

2.2.2. Sustinerea implementarii solutiilor de eficienta energetica si ecologizare
3.1.1. Dotarea materiala a ansamblurilor culturale si promovarea culturii, traditiilor si artizanatului local
3.1.2. Crearea calitatii serviciilor educationale locale.

3.2.1. Imbunatatirea infrastructurii de sport in localitati si dotarea materiala a echipelor sportive.
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8.4  Propunerea de modificiri in Sta

includerea a 2 localitati, in zona

Imputernicirea director de a preze
modificarile la ASP

Se propune a modifica in Statut punctele: 1.6 ; si 3.1 .
Imputernicirea persoanei responsabile de prezentare actelor |
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gradlna

6. Stabilirea taxei de membru GAL pentr

*Pentru anul 2025 plata cotizatiei de membru pe
primariei, a constituit 5 lei per locui;\q
Contributii benevole membrii GAL (beneficiari
proiecte)
Alte propuneri ?




VA MULTUMIM PENTRU ATENTIE,
DISCUTII, PROPUNERI !

SUCCESE SI BAFTA TUTUROR !

Cu respect Organul executiv :
Presedinte: Macarenco Constantin
Directoare — Plamadeald Ana
Managera — Leahu Svetlana
Contabila sefa — Petrov Anna
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